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監督年金改革行動聯盟新聞稿106.2.19
【台灣已成蓬萊仙島，人人可活110歲？】
【銓敘部玩弄造假數字，遂行其今曰惡改的正當性】
發稿單位/新聞聯絡人/聯絡電話：

聯盟召集人、全國教育產業總工會理事長  黃耀南0953 039475
聯盟副召集人、全國公務人員協會理事長  李來希0910 234501

聯盟發言人、全國教育產業總工會副理事長  彭如玉0952 461367

聯盟副召集人、陸軍官校校友總會總會長  胡筑生0938-148788
聯盟副召集人、中華郵政工會理事長  鄭光明0933 154899
昨日（2月17日）銓敘部發布新聞稿澄清，其於2月16日考試院會議提出「公務人員退撫舊制年資應計退撫經費精算報告」是以內政部所公布之國民生命表為基準，因此假設之最大值壽命為110歲，甚至於新聞稿中舉一個66年次、18歲入公職的公務員為例，精算至其110歲時，國家仍需給付他舊制退休金。這種計算方式非常荒謬，雖然台灣老年化現象不可避免、醫療保健也十分發達，但是要能活到110歲，還是非常困難。

根據內政部社會司在2014年9月所公布之人口普查資料，全台的百歲人瑞只有2525人，而能活至110歲的也只有19人。銓敘部為了製造舊制軍公教領取太多退休金的假象，而將退休軍公教的壽命設計至110歲，實在太高估大家存活的能力了；即使如此，身為國家政府，自古而來無不希望國家長治久安、人民幸福長壽，清乾隆時期甚至舉辦「千叟宴」，即是用以彰顯國家安定繁榮。身為中華民國銓敘部，卻以110歲還要領取退休金為由，忽略其84年前退休金為「恩給制」：國家需編列預算支付退休軍公教之延遲薪資，與退撫基金無關；用這種不實的假精算報告誤導人民，製造軍公教是國家負擔的假象，讓社會誤以為軍公教領取之退休金數字龐大、政府負擔太重，這種心態實不可取。

許多企業都將其員工視為公司資產，台積電董事長張忠謀就曾說：「員工是台積電最大的資產。」因此該公司用最好的福利來吸引人才為公司服務創新。中華民國政府卻反其道而行，不斷把軍公教打成米蟲、小偷；違背法律不溯既往原則，任意用黑機關來砍殺軍公教的退休金；甚至塑造台灣是篷萊仙島的神話，人人可活110歲，所以將會使國家破產。用這種虛假的書面資料、可笑的欺騙手法，誤導人民，實為全民不齒。【監督年金改革行動聯盟】在此表達嚴正的抗議，希望銓敘部別用這種誤導的數據，來愚弄全體國民，玩弄造假數字，遂行其今曰惡改的正當性。

聯盟facebook：www.facebook.com/groups/1539682729669566，自5月16日聯盟facebook成立以來，加入人數已超過14萬人，目前已是臺灣facebook加入人數最多的社團之一。

【監督年金改革行動聯盟加盟團體】：

監督年金改革行動聯盟、臺灣鐵路工會、臺灣公路工會、中華郵政工會、臺灣港務工會、台北捷運工會、臺灣銀行企業工會、臺灣土地銀行企業工會、中華民國陸軍軍官學校校友總會、中華民國退伍軍人協會、中華民國空軍校友會、中華民國國防管理學院校友會、中華民國復興崗校友會、中華民國忠義同志會、臺灣退伍軍人權益保障協會、全國駐衛警聯誼會、中華民國陸軍官校正52期、中華民國海軍官校校友會、中華民國空軍官校校友會、全國公務人員協會、勞動部公務人員協會、花蓮縣公務人員協會、雲林縣公務人員協會、彰化縣公務人員協會、桃園市公務人員協會、臺北市公務人員協會、高雄市公務人員協會、法務部公務人員協會、勞保局公務人員協會、交通部公務人員協會、行政院人事行政總處公務人員協會、新北市公務人員協會、新竹縣公務人員協會、宜蘭縣公務人員協會、教育部公務人員協會、財政部公務人員協會、新竹市公務人員協會、海巡署公務人員協會、僑務委員會公務人員協會、南投縣公務人員協會、衛福部公務人員協會、基隆市公務人員協會、全國教育產業總工會、全國退休教師聯盟、全國教育退休人員協會、全國高級中等學校教育產業工會、高雄市教育產業工會、高雄縣教師會、臺中市教育產業工會、桃園市教育產業工會、苗栗縣教師會、屏東縣教師職業工會、新竹縣教師會、花蓮縣教師職業工會、台北市精進教育人員產業工會、新竹市教育產業工會、公職退休人員聯誼暨關懷服務協會、公教軍警聯合總會、苗栗縣退休公教人員協會、中華民國各級公教退休人員協會、台北市退休警察人員協會、新北市退休警察人員協會、花蓮縣退休警察人員協會、臺灣警察權益平等協會
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